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UmMowa NI .oeeeeeiiieiiieceeeieenns

zawarta w Kotobrzegu dniu ........cvevennneee. 2023 r. w pomiedzy:

Regionalnym Centrum Kultury w Kotobrzegu im. Zbigniewa Herberta z siedzibg przy
ul. Solnej 1, 78-100 Kotobrzeg wpisanym do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg pod numerem 04/2009, NIP: 671-177-21-77

reprezentowanym przez:

Tadeusza Kielara Dyrektora Regionalnego Centrum Kultury w Kotobrzegu im. Z.
Herberta oraz Katarzyne Kubiak - Jéiwicka Giéwna Ksiggowa Regionalnego
Centrum Kultury w Kotobrzegu im Z. Herberta

zwanym w dalszej czesci umowy: ,,Wynajmujacym”

a
.................................. prowadzacym dziatlalnos¢
[ [oR-T e ToTo -1 v z siedzibg w Kotobrzegu
(kod: 78-100) przy ul. ...cooierrieiniiiiicieiinean, , ha postawie wpisu CEIDG -
NIPE sonesnmmmnssnemvamnms: y REGON: .......ereernnee

zwanym w dalszej czesci umowy: ,, Najemca’

o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot umowy
1. Wynajmujgcy udostgpnia Najemcy do korzystania miejsce pod stoisko
wystawienniczo - handlowo - gastronomiczne zabudowane tzw. domkiem

jarmarcznym o powierzchni 6 m? potozone w Kotobrzegu na placu przy latarni morskiej,
(ul. Morska 1) i wskazane przez Wynajmujgcego zwane dalej ,stanowiskiem
udostepnionym”, wylgcznie z przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnosci
wystawienniczo - handlowo - gastronomicznej podczas organizowanego przez
Wynajmujgcego Jarmarku Solnego w zakresie sprzedazy produktéw’

2. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od dnia 15.07.2023 do dnia
20.08.2023 r.

§2
Obowiazki Najemcy

8 Najemca zobowigzuje si¢ wzgledem Wynajmujgcego ze bedzie korzystat ze
stanowiska udostegpnionego w spos6b zgodny z jego przeznaczeniem wskazanym w
§ 1 ust.1 umowy i bedzie na nim prowadzit dziatalno$¢ wystawienniczo - handlowo -
gastronomiczng codziennie i w spos6b nieprzerwany w godzinach wskazanych przez
Wynajmujgcego, chyba, ze prowadzenie danego rodzaju dziatalnosci nie bedzie
mozliwe ze wzgledu na zaistnienie ,;sily wyzszej” rozumianej jako wystgpienie
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warunkéw atmosferycznych uniemozliwiajgcych prowadzenie tego rodzaju
dziatalnosci podczas Jarmarku Solnego, w czasie gdy tego rodzaju warunki wystepuja.

2. Najemca zobowigzuje sie takze do:

a) przestrzegania przepisow bhp i ppoz oraz przepisow porzadkowych podczas
trwania Jarmarku Solnego,

b) zabezpieczenia stanowiska udostepnionego przed zniszczeniem podczas
trwania Jarmarku Solnego,

c) prowadzenia na stanowisku udostepnionym dziatalnosci wystawienniczo -
handlowo - gastronomicznej w godzinach wskazanych przez Wynajmujgcego przy
czym nie krocej niz w godzinach od 10:00 do 17:00 z zastrzezeniem przypadku
zaistnienia sity wyzszej o ktérej mowa w ust.1 niniejszego paragrafu,

d) przestrzegania porzadku i czystosci w obrebie stanowiska udostepnionego oraz
estetycznej ekspozycji towaru, produktow, lub przedmiotow oferowanych do nabycia
na terenie stanowiska udostepnionego;

e) nie prowadzenia jakichkolwiek dziatan zwigzanych z ingerencjg w nawierzchnie
terenu stanowiska udostepnionego bez zgody Wynajmujgcego.

§3
Czynsz najmu

1. Z tytutu korzystania ze stanowiska udostepnionego - jeden domek jarmarczny
Najemca zobowigzany jest uiszcza¢ Wynajmujacemu czynsz w wysokosci 13 000 zt
brutto (stownie: trzynascie tysiecy zt 00/100).

2. Czynsz ptatny bedzie z gory za caly okres obowigzywania umowy w terminie
do dnia 05 lipca 2023 r przelewem na rachunek bankowy prowadzony przez Bank
PKO BP 95 1020 2821 0000 1602 0107 7536. Tytutem: Optata Jarmark Solny, nr
domku: ...................., Nazwa firmy

3. Wynajmujgcemu zostanie udostepniony domek jarmarczy po zaksiegowaniu
petnej kwoty czynszu na rachunku okreslonym w § 3 ust. 2.

§4
Wczesniejsze rozwigzanie umowy

1. Wynajmujgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia umowy bez zachowania
okresu wypowiedzenia, jezeli Najemca:

1) opOznia sie¢ w ptatnosci czynszu w catosci w terminie i wysokosci okreslonej w
§3ust. 1i2,

2) bez zgody Wynajmujgcego bedzie prowadzit handel obwozny w innym miejscu
niz stanowisko udostgpnione,

3) bedzie korzystat ze stanowiska udostepnionego niezgodnie z jego
przeznaczeniem, a w szczegolnosci bez zgody Wynajmujacego zmieni przedmiot
sprzedazy (asortyment),

4) korzysta lub pozostawi stanowisko udostepnione w nienalezytym porzgdku,

5) naruszy postanowienia niniejszej umowy lub postanowienia Regulaminu
stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy bedacego jej integralna czescig.
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6) naruszy postanowienia §1 ust. 1 niniejszej umowy, a w szczegdlnosci zajmuje
powierzchnie powyzej 6m2 wystawiajgc poza domek stoly, stojaki, potykacze i inne
elementy zajmujgce powierzchnie nie wskazane w umowie.

7) umieszcza jakichkolwiek reklamy na zewnetrznych czeéciach domku
jarmarcznego.

2. W przypadku wypowiedzenia umowy najmu z przyczyn wskazanych w ust.1 pkt
2) — 7) umowy Najemcy nie przystuguje roszczenie o zwrot zaptaconego czynszu w
jakiejkolwiek czesci. Nadptacona czeéC czynszu zostanie zaliczona przez
Wynajmujacego na poczet naleznej Wynajmujgcemu kary umownej z tytulu
naruszenia przez Najemce postanowien umowy ktdre stanowity przyczyne
wypowiedzenia przez Wynajmujgcego umowy na podstawie postanowien wskazanych
w ust.1 pkt 2) — 7) umowy.

3. Wynajmujacemu przystuguje prawo wypowiedzenia umowy bez zachowania
okresu wypowiedzenia takze gdy z przyczyn niezaleznych od Wynajmujgcego
organizacja Jarmarku Solnego nie moze doj$¢ do skutku lub gdy organizowany
Jarmark Solny musi zosta¢ zakoriczony przed uptywem okresu na jaki niniejsza
umowa najmu zostata zawarta i nie zachodzg inne przyczyny wypowiedzenia umowy
przez Wynajmujgcego wskazane w ust.1. W takim przypadku czynsz najmu zaptacony
przez Najemce zostanie Najemcy zwrdcony przez Wynajmujacego w catosci lub w
czgsci w zaleznosci od tego przez jaki okres czasu Najemca mogt korzystaé z
udostepnionego stanowiska. W przypadku gdy Najemcy bedzie przystugiwato prawo
do zwrotu czynszu w czesci, Wynajmujgcy zwréci Najemcy zaptacong przez Najemce
czgsC czynszu w wysokosci proporcjonalnej odpowiadajacej stosunkowi liczby dni
przez ktére Najemca nie moégt korzystaé ze stanowiska udostepnionego wskutek
wypowiedzenia umowy najmu z przyczyn wskazanych w zdaniu poprzedzajacym do
ogolnej liczby dni okresu na jaki umowa zostata zawarta wskazanego w § 1 ust.2
umowy

4, Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy wymaga zachowania formy pisemne;.

5. W przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy Najemca zobowigzuje sie
niezwtocznie opusci¢ stanowisko udostepnione, usungé¢ wyposazenie ze stanowiska
udostepnionego oraz pozostawi¢ stanowisko udostepnione w nalezytym porzadku.

6. W przypadku, gdy Najemca nie opusci stanowiska udostepnionego i nie usunie
nalezgcego do niego wyposazenia ze stanowiska udostepnionego po wygasnieciu lub
rozwigzaniu umowy, Wynajmujgcy bedzie uprawniony do naliczenia Najemcy kary
umownej w wysokos$ci 1 000zt brutto (stownie: jeden tysiac zt 00/100), za kazdy dzien
bezumownego korzystania ze stanowiska udostepnionego.

§5
Postanowienia koncowe

1. Najemca nie moze, bez zgody Wynajmujgcego, przekazywaé osobom trzecim
praw i obowigzkéw wynikajgcych z umowy oraz podnajmowac lub oddawaé osobom
trzecim do bezptatnego korzystania catosci lub cze$ci stanowiska udostepnionego .

2 Wynajmujgcy uprawniony jest, na mocy umowy, do dokonywania kontroli
prawidtowosci wykorzystania stanowiska udostepnionego oraz sposobu realizacji
umowy przez Najemce.

3. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnego aneksu do umowy pod

rygorem niewaznosci.
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4. W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa w tym przepisy Kodeksu cywilnego.

D Spory wynikie na tle realizacji zapisdbw umowy rozpatrywane beda przez sad
powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Wynajmujgcego.

6. Wszelkie pisma Strony kierowac¢ beda:
a) Wynajmujgcy: Regionalne Centrum Kultury w Kotobrzegu im. Z. Herberta
b) Najemca

7. Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Zatgczniki

Zatgcznik 1 - Klauzula informacyjna
Zatgcznik 2 - Regulamin Jarmarku
Zatacznik 3 - Mapa Jarmarku

WYNAJMUJACY: NAJEMCA:



Zatacznik nr 1 do umowy nr

T r.
Klauzula Informacyjna

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Regionalne Centrum Kultury
w Kofobrzegu im. Zbigniewa Herberta z siedziba przy ul. Solnej 1, 78-100 Kotobrzeg:

2. W celu uzyskania informacji, na temat przetwarzanych danych osobowych,
mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail: agata.rybka@rck.kolobrzeg.eu:

3. Podane przez Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu zawarcia
umowy i realizacji zadan zwigzanych z wykonaniem zawartej umowy. Przetwarzanie
danych odbywa si¢ na podstawie dobrowolnej zgody, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt.
a, b). Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016 r. Nr 119, str. 1), zwanego dalej
Rozporzadzeniem o ochronie danych.

4, Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celow okreslonych w pkt. 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Panstwu prawo
do:

- dostepu do tresci danych,

~ zadania sprostowania danych,

- zadania usuniecia danych,

- ograniczenia ich przetwarzania,

- przenoszenia danych,

- prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

6. Przystuguje Panstwu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.
Cofniecie to nie ma wplywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Os$wiadczenie o cofnieciu zgody na
przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ziozenia na adres e-mail:
promocja@rck.kolobrzeg.eu, agata.rybka@rck.kolobrzeg.eu lub przestanie w formie
listownej na adres,

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne
do zawarcia umowy i realizacji zadan zwigzanych z wykonaniem zawartej umowy.

8. W przypadku uznania, ze przetwarzanie podanych danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia o ochronie danych majg Paristwo prawo wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO).






